AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI” DI CATANIA

AZIENDA OSFEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DETERMINAZIONE
DEL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL’U.O.C. AA. GG., Sviluppo Organizzativo e R.U.

N, 43 /a0 08 NAR, 2023

OGGETTO: Regolarizzazioni note di debito per sistemazioni contributive a favore di INPS
Gestione dipendenti pubblici.

L'anno 2023, il giomo Q& del mese di MHARZO , in Catania, presso la Sede
dell” U.O.C. Gestione Risorse Umane, il Dirigente Responsabile della Unita Operativa Complessa
Gestione Risorse Umane, sulla base dell'istruttoria espletata dal Sig. Giovanni Sebastiano Basile,
adotta il seguente provvedimento, rientrante nelle funzioni delegate giusta Regolamento aziendale
disciplinante le modalita di esercizio e di delega dell’attivita amministrativa, adottato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 25 giugno 2019, e che viene emanato nel rispetto ed
in applicazione dei principi di cui all’art. 5, comma 2 del precitato Regolamento, nell’ambito delle
competenze delegate individuate dall’art. 6 del Regolamento.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che I'INPS - Gestione dipendenti pubblici di Catania, ha notificato a questo Ente con
nota prot. n. INPS.2100.10/11/2022.0703876 del 10/11/2022 di importo €. 5.576,72, nota prot. n.
INPS.2100.18/06/2022.0391272 del 18/06/2022 di importo €. 70,00, nota prot. n.
INPS.2100.16/11/2022.0715938 del 16/11/2022 di importo €. 9.510,61, nota prot. n.
INPS.2100.17/11/2022.0719429 del 17/11/2022 di importo €. 965,58, per un totale di €. 16.122,91;

Preso atto che la procedura di “sistemazione contributiva™ consiste nel recupero di importi relativi a
contributi obbligatori dovuti dagli enti datori di lavoro, che scaturiscono dalla comparazione tra le
retribuzioni annue certificate dall’ente in sede di trattamento di quiescenza, tramite il modello PA04,
e i contributi accertati durante il servizio dell’iscritto, attraverso le modalita che di volta in volta si
sono succedute nel tempo (circolare 38, Mod. 770, D.M.A.), trattandosi pertanto di un accertamento
differito nel tempo;

Accertato che dal conguaglio contributivo elaborato dalla sede INPS di Catania ¢ scaturito un debito
per la Cassa Pensione sanitari e per la Cassa Pensione Dipendenti Enti Locali a carico di questo Ente
da pagarsi utilizzando il modello F24 come indicato nell’avviso di nota di sistemazione contributiva.
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Verificata la correttezza contabile di quanto sopra specificato.

Atteso. pertanto, che nulla osta al pagamento all’INPS dei citati oneri.

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa e che qui di seguito si intendono ripetuti e trascritti integralmente:

- Provvedere al versamento a favore dell'INPS — Gestione dipendenti Pubblici della somma
di €. 16.122.91 dovuta per conguaglio sistemazioni contributive, tramite modello F24.

- Trasmettere la presente Determina al Settore Economico Finanziario e Patrimoniale per il
pagamento della complessiva somma di €. 16.122,91 all’INPS facendo gravare la spesa sul conto
economico 40001000020 “sopravvenienze passive” del Bilancio 2022.

Il Compilatore

/Qﬂ/@'*/“\ Il Dirigente Responsabile dell’U.O.C.

Dott.ssa Gaefana Bonanno
Z
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U.O.C. Economico Finanziario Patrimoniale

Bilancio  Zo €2 4/

Autorizzazione n. //?- Sub

Conto ¢@OgQQ O o o /

Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal

e si iscrive nelle pertinenti utilizzazioni del budget.

Il Dirigente Responsabile dell’U.O.C. “E@nomico Finanziario e Patrimoniale”
- Dott. occella

I presente atto viene pubblicato sul sito internet dell’azienda www.ao-garibaldi.ct.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, “Provvedimenti dirigenti”, a cura

del sig. . Responsabile del procedimento di pubblicazione
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